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KẾ HOẠCH CHỈ ĐẠO CHUYÊN MÔN
Năm học 2022 -2023
Thực hiện Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 v/v sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT ban hành kèm theo Thông tư 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ GD&ĐT (áp dụng đánh giá đối với lớp 7,8,9); Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT về việc quy định về đánh giá học sinh THCS và học sinh THPT (áp dụng đánh giá đối với lớp 6) ; 
Công văn số 5512/BGDĐT-GDTrH ngày 18/12/2020 của Bộ GD&ĐT về việc xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch giáo dục của nhà trường;

Công văn  số 1496/BGDĐT-GDTrH  ngày  19 tháng 4  năm 2022  của Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2022 – 2023; 

Công văn số 4020/BGD ĐT-GDTrH ngày 22/8/2022 v/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022-2023 của Bộ GD&ĐT; 
Công văn 2197/SGDĐT-GDTrH ngày 24/8/2020 của Sở v/v hướng dẫn xây KHGD nhà trường theo định hướng phát triển PC&NL học sinh từ năm học 2020-2021; 
Công văn  số 817/PGD&ĐT ngày 02 tháng 8  năm 2022  của Phòng GD&ĐT Đông Triều  về việc hướng dẫn triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2022 – 2023; 

Công văn số 2447/SGDĐT-GDPT ngày 30/8/2022 của Sở GD&ĐT Quảng Ninh về việc hướng dẫn đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá môn Ngữ Văn cấp trung học, từ năm học 2022-2023;

Công văn số 942/PGD&ĐT ngày 26/8/2022 của Phòng GD&ĐT thị xã Đông Triều  về việc hướng dẫn dạy và học các môn Ngoại ngữ  cấp trung học năm học 2022-2023;

Công văn  số 1034/PGD&ĐT ngày 15 tháng 9  năm 2022 của Phòng GD&ĐT Đông Triều  về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Trung học năm học 2022 – 2023;Công văn số 1002/PGD& ĐT ngày 09/9/2022 v/v hướng dẫn thực hiện Giáo dục thể chất, thể thao trường học năm học 2022-2023; Công văn số 1013/PGD& ĐT ngày 12/9/2022 v/v hướng dẫn thực hiện Giáo dục thường xuyên năm học 2022-2023 của Phòng GD&ĐT; 

Kế hoạch số 102/KH- THCSKS ngày 03/10/2020 của Trường THCS Kim Sơn về việc xây dựng Kế hoạch giáo dục năm học 2022-2023.

Bộ phận chuyên môn Trường THCS Kim Sơn xây dựng Kế hoạch chỉ đạo chuyên môn năm học 2022- 2023, cụ thể như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Đội ngũ: 
- Tổng số: Biên chế hiện có: 31; Trong đó trình độ thạc sỹ QLGD: 01; Thạc sỹ chuyên môn: 01; Trình độ chuyên môn Đại học 27; Cao đẳng: 02 đang học ĐH môn GDCD VÀ Âm nhạc); Trình độ Trung cấp lý luận chính trị 03, ĐH ngoại ngữ 04; Tin học 100% tin A trở lên 
2. Chất lượng đội ngũ

2. 1.Trình độ chuyên môn, chính trị 

+ Thạc sĩ: 02 đ/c (chiếm 6,5 %)


+ Đại học: 27 đ/c (chiếm 90,3 %)


+ Cao đẳng: 02 đ/c (chiếm 6,5 %)


+ Trung cấp: 0 

- Trình độ trung cấp lý luận chính trị: 03;  Trình độ quản lý giáo dục: 04 (bồi dưỡng chứng chỉ: 02) 
(Phụ lục 1)
2.2. Cơ cấu tổ chức: Các tổ chức và đoàn thể trong nhà trường 

+ Chi bộ Đảng: Gồm 26 đảng viên chiếm tỉ lệ 87%

+ Hội đồng trường: 09 thành viên

+ Tổ chức Công đoàn: 31 đoàn viên

+ Chi đoàn thanh niên: 06 đoàn viên

+ Liên đội thiếu niên: 567 đội viên

+ Ban đại diện CMHS: 05 PHHS

- Cán bộ GV, NV được chia làm 3 tổ: Tổ Tự nhiên, tổ Xã hội , tổ Văn phòng (Phụ lục 2)

2.3. Đánh giá chung về đội ngũ 

Thuận lợi: 

- 100% cán bộ giáo viên có lập trường, tư tưởng chính trị vững vàng, tâm huyết, trách nhiệm với nghề nghiệp, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo. Mẫu mực với học sinh, có lối sống lành mạnh, văn minh, chuẩn mực, tác phong làm việc khoa học, nghiêm túc, ứng xử thân thiện với học sinh.

- Đội ngũ luôn giữ gìn đoàn kết nội bộ, có tinh thần học hỏi bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.

- Các tổ chức, đoàn thể trong trường đều hoạt động đúng chức năng, nhiệm vụ theo quy định của Điều lệ trường phổ thông. Hoạt động theo kế hoạch, bám sát các văn bản chỉ đạo theo ngành dọc và kế hoạch của nhà trường, chịu sự chỉ đạo của Chi bộ và làm tốt công tác phối hợp để hoàn thành nhiệm vụ năm học.

Khó khăn:

-  Đội ngũ giáo viên còn thiếu chưa đáp ứng đủ so với nhu cầu thực tế nhà trường (thiếu 02 giáo viên) nên đã ảnh hưởng đến việc bố trí phân công chuyên môn và khó khăn trong việc nâng cao chất lượng giảng dạy bộ môn.

- Một số giáo viên tuổi nghề còn ít, chưa có nhiều kinh nghiệm trong công tác giảng dạy
3. CƠ SỞ VẬT CHẤT 
3.1. Phòng học: 08 phòng kiên cố, đầy đủ bàn ghế và các trang thiết bị phục vụ tốt cho dạy và học

3.2. Các phòng chức năng, phòng làm việc: gồm 10 phòng 
- Trong đó: kiên cố: 09, bán kiên cố: 01. Các phòng làm việc và các phòng chức năng đều đầy đủ bàn ghế và các trang thiết bị phục vụ tốt cho công tác dạy, học và quản lý.

+ Phòng học thông minh: 01
+ Phòng bộ môn: 03

4. Thiết bị dạy học: Nhà trường đảm bảo đầy đủ thiết bị dạy học theo danh mục thiết bị dạy học tối thiểu đáp ứng yêu cầu dạy - học của giáo viên và học sinh, 100% phòng học đều được lắp đặt điều hòa nhiệt độ.

- Các phương tiện, thiết bị ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học gồm:

+ Máy vi tính: 44 bộ (05 máy tính xách tay; 04 máy tính bảng và 36 bộ máy tính để bàn), đều được kết nối Internet.

+ Máy chiếu: 03 chiếc; Màn chiếu: 03 chiếc; Bảng tương tác: 02 chiếc, ti vi: 06 chiếc

+ Các thiết bị khác: Máy photo, máy in, máy ảnh kỹ thuật số, ampli, micro, loa máy, các thiết bị họp trực tuyến ...
+ Nhà trường đã lắp toàn bộ hệ thống camera lớp học.

+ 100% các phòng học đưuọc lắp đặt đường truyền Internet, có sóng wifi. Có 01 phòng học được trang bị các thiết bị đảm bảo yêu cầu của “Phòng học thông minh”.

+ Nhà trường có 04 phòng học bộ môn: 01 phòng Hóa- Sinh với hệ thống thiết bị hiện đại, 01 Phòng Lý- Công nghệ, 01 phòng Tin học, 01 phòng Ngoại ngữ

+ Nhà trường có đầy đủ các thiết bị phục vụ các HĐNGLL: Hệ thống micro, âm thanh, loa máy, máy ảnh....

- Năm 2018, nhà trường được Sở GD&ĐT trang cấp và đầu tư thiết bị cho phòng học Ngoại ngữ: 01 máy tính xách tay Dell, 01 thiết bị âm thanh di động Pleasing, 01máy chiếu siêu gần tích hợp tương tác Opttoma, 01 bảng trượt; 01 đĩa cài, 01 máy chiếu vật thể nhận diện hình ảnh Earzone và Phụ kiện lắp đặt; Phần mềm trắc nghiệm. 

- Số lượng phòng học Ngoại ngữ: 01 với diện tích 52m2 chưa đảm bảo so với quy định hiện nay.

* Đánh giá chung

 
 + Thuận lợi: Nhà trường có các phòng học kiên cố, đủ số lượng các phòng chức năng, trang thiết bị nhà trường tương đối đầy đủ đảm bảo phục vụ tốt cho công tác dạy, học và quản lý trong giai đoạn hiện nay. Khuôn viên nhà trường rộng rãi, thoáng mát, sạch sẽ, đủ sân chơi, bãi tập phục vụ tốt cho tổ chức các hoạt động tập thể và rèn luyện thể chất cho học sinh. 

 + Khó khăn: Nhà trường không có đủ phòng học đáp ứng cho việc học 01 ca (08 phòng/15 lớp). Nhà vệ sinh của học sinh nhỏ, hẹp không đáp ứng được nhu cầu hiện nay của học sinh (vì số học sinh tăng nhanh).  Nhà trường không còn diện tích đất để xây dựng bổ sung thêm phòng học và các phòng chức năng theo Thông tư số 13/2020/TT-BGD ĐT để đáp ứng điều kiện công tác trường chuẩn Quốc gia trong giai đoạn tiếp theo. Hai trường TH và THCS liền kề gây nhiều khó khăn trong việc tổ chức các hoạt động, công tác quản lý và công tác dạy và học của 2 trường. Thiết bị phòng học ngoại ngữ (phần mềm trắc nghiệm bị lỗi không sử dụng được từ tháng 10/2021), các thiết bị khác sử dụng bình thường.
+ Hướng giải quyết: Nhà trường tích cực tham mưu với các cấp di chuyển trường sang vị trí mới trong thời gian tiếp theo.
5. Xếp loại 2 mặt giáo dục năm học 2021-2022 :
- Hạnh kiểm của khối 6

	STT
	Lớp
	Tổng số HS khối 6
	Tốt
	Khá
	Đạt
	CĐ

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Toàn trường
	144
	138
	95,83
	6
	4,17
	0
	0
	0
	0


- Học lực của khối 6

	STT
	Lớp
	Tổng số HS khối 6
	Tốt
	Khá
	Đạt
	CĐ

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Toàn trường
	144
	25
	17,36
	75
	52,08
	44
	30,56
	0
	0


- Xếp loại thi đua: + Loại Xuất sắc: 5 em chiếm 3,47%

                                        + Loại Giỏi: 20 em chiếm 13,89 %

· Hạnh kiểm của khối 7,8,9

	STT
	Lớp
	Tổng số HS khối 7,8,9
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Toàn trường
	419
	370
	88,31
	34
	8,11
	15
	3,58
	0
	0


- Học lực của khối 7,8,9

	STT
	Lớp
	Tổng số HS 7,8,9
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Toàn trường
	419
	90
	21,48
	168
	40,1
	160
	38,19
	1
	0,24


- Xếp loại thi đua: Học sinh giỏi: 90 em; Học sinh tiên tiến: 168 em

- HS tốt nghiệp: 145/145 đạt 100%

Nhận xét: 

Về học lực: Tỷ lệ học lực khá giỏi tăng lên, còn 01 HS xếp loại học lực yếu (thi lại); 77/99 học sinh thi đỗ lớp 10 (có 02 HS vào thẳng THPT HQV).

Về hạnh kiểm: Học sinh xếp loại hạnh kiểm Tốt tăng lên, học sinh xếp loại hạnh kiểm TB giữ vững so với chỉ tiêu đầu năm, không có học sinh xếp loại hạnh kiểm yếu. 
* Kết quả tham gia các kỳ thi, cuộc thi, hội thi
+ Cấp thị xã: 34 học sinh đạt giải (Trong đó: 14 giải Học sinh giỏi các môn văn hóa;  05 giải Tin học trẻ; 06 giải cuộc thi Khoa học kỹ thuật; 04 giải cuộc thi Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng; 05 học sinh đạt giải Nhì tại Ngày hội Tiếng Anh cấp thị xã)

  
+ Cấp tỉnh: 15 giải (Trong đó: 04 giải Học sinh giỏi các môn văn hoá; 04 giải Tin học trẻ, 02 học sinh đạt giải Ba Cuộc thi Khoa học kỹ thuật, 04 học sinh đạt giải Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng). Trong đó em Nguyễn Thị Phương Thanh đạt giải Nhất bộ môn Sinh học cấp Tỉnh.

+ Cấp Quốc gia: 02 học sinh đạt giải khuyến khích Tin học trẻ cấp Quốc gia được tuyển thẳng vào THPT Hoàng Quốc Việt (Em Ngô Khánh Linh và Em Nguyễn Thùy Trang lớp 9D2)

* Kết quả thi TS lớp 10 THPT

	Tổng số HS TN THCS
	Tổng số HS dự thi
	Tỷ lệ % hs dự thi
	Tổng số HS đỗ
	Tỷ lệ % đỗ/Số HS dự thi
	Tỷ lệ HS điểm <5 môn Toán
	Tỷ lệ HS điểm <5 môn Văn
	Tỷ lệ HS điểm <5 môn T. Anh

	145
	99
	68%
	78
	78,8%
	31
	17
	30


· Số HS có điểm từ ≤ 1 từng môn: Toán 01 em; Văn: 0, Tiếng  Anh: 0
- So sánh với kết quả năm học 2021-2022: Có 02 HS được tuyển thẳng THPT (Nguyễn Thùy Trang và Ngô Khánh Linh); Có 01 HS đạt điểm 10 môn Tiếng Anh (Vũ Gia Minh);

- Tỉ lệ học sinh đỗ vào lớp 10 THPT hệ công lập cao hơn năm học trước, tỉ lệ học sinh môn có điểm dưới 5 giảm.
* Danh hiệu thi đua củaTập thể, cá nhân năm học 2021-2022
- Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên: 30
   + Trong đó: BGH: 02; GV: 25, nhân viên: 03
- Xếp loại giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp:  27
     + Loại Tốt là: 14 đ/c đạt 63,4%
     + Loại Khá là: 13 đ/c đạt 36,6%
     + Đạt yêu cầu: 0

- Đánh giá xếp loại viên chức cuối năm học 2021-2022: 30
    + Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 14/30 đạt ………%

    + Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 16/30 chiếm ………….%
     
+ Cuộc thi bài giảng Eleaning: 04 giáo viên đạt giải cấp thị xã
+ Chiến sĩ thi đua cơ sở: 04 đ/c
+ Đề nghị công nhận Chiến sĩ thi đua cấp Tỉnh: 01 đ/c
+ Đề nghị UBND tỉnh tặng Bằng khen: 01 đ/c
      
+ Đề nghị UBND thị xã tặng giấy khen: 06 đ/c

      
+ Sở GD&ĐT tặng giấy khen: 01 đ/c

* Nhà trường

- Trường đạt danh hiệu TTLĐXS; UBND tỉnh Quảng Ninh tặng Bằng khen; Đề nghị Thủ tướng Chính phủ tặng Cờ thi đua.
II. NHIỆM VỤ CHUYÊN MÔN NĂM HỌC:
1. Thực hiện tốt mục tiêu phòng, chống dịch Covid-19, bảo đảm trường học an toàn và nâng cao chất lượng giáo dục.

2. Nâng cao chất lượng, hiệu quả thực hiện chương trình giáo dục trung học theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh, đẩy mạnh triển khai giáo dục STEM, đồng thời tiếp tục tích cực triển khai chương trình GDPT 2018 ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT đối với lớp 6,7; tiếp tục thực hiện chương trình GDPT ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 5/5/2006 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT đối với lớp 8,9 bảo đảm hoàn thành chương trình năm học; củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục trung học.
3. Đảm bảo thực hiện tốt mục tiêu an toàn tuyệt đối về sức khỏe cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, học sinh đồng thời hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học theo chủ đề năm học 2022 - 2023 là “Đoàn kết, sáng tạo, ra sức phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”và chủ đề công tác năm 2022 của tỉnh “Thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19; giữ vững đà tăng trưởng; phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao”.
III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

3.1. Thực hiện chương trình
* Các văn bản chỉ đạo: 
Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 v/v sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT ban hành kèm theo Thông tư 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ GD&ĐT (áp dụng đánh giá đối với lớp 7,8,9); Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT về việc quy định về đánh giá học sinh THCS và học sinh THPT (áp dụng đánh giá đối với lớp 6) ; 

Công văn số 5512/BGDĐT-GDTrH ngày 18/12/2020 của Bộ GD&ĐT về việc xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch giáo dục của nhà trường;

Công văn  số 1496/BGDĐT-GDTrH  ngày  19 tháng 4  năm 2022  của Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2022 – 2023; 

Công văn số 4020/BGD ĐT-GDTrH ngày 22/8/2022 v/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022-2023 của Bộ GD&ĐT; 
Công văn 2197/SGDĐT-GDTrH ngày 24/8/2020 của Sở v/v hướng dẫn xây KHGD nhà trường theo định hướng phát triển PC&NL học sinh từ năm học 2020-2021; 

Công văn  số 817/PGD&ĐT ngày 02 tháng 8  năm 2022  của Phòng GD&ĐT Đông Triều  về việc hướng dẫn triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2022 – 2023; 

Công văn số 2447/SGDĐT-GDPT ngày 30/8/2022 của Sở GD&ĐT Quảng Ninh về việc hướng dẫn đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá môn Ngữ Văn cấp trung học, từ năm học 2022-2023;

Công văn số 942/PGD&ĐT ngày 26/8/2022 của Phòng GD&ĐT thị xã Đông Triều  về việc hướng dẫn dạy và học các môn Ngoại ngữ  cấp trung học năm học 2022-2023;

Công văn  số 1034/PGD&ĐT ngày 15 tháng 9  năm 2022 của Phòng GD&ĐT Đông Triều  về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Trung học năm học 2022 – 2023; Công văn số 1002/PGD& ĐT ngày 09/9/2022 v/v hướng dẫn thực hiện Giáo dục thể chất, thể thao trường học năm học 2022-2023; Công văn số 1013/PGD& ĐT ngày 12/9/2022 v/v hướng dẫn thực hiện Giáo dục thường xuyên năm học 2022-2023 của Phòng GD&ĐT

Trường THCS Kim Sơn  đã chỉ đạo tổ, nhóm chuyên môn thực hiện theo đúng các công văn chỉ đạo các cấp, từ đó xây dựng kế hoạch giáo dục môn học (lưu hành nội bộ) được Hiệu trưởng ban hành quyết định phê duyệt.
- Ban giám hiệu chỉ đạo, kiểm tra, giám sát việc thực hiện chương trình theo đúng kế hoạch giáo dục các môn học, đảm bảo thời lượng theo quy định, theo phân công chuyên môn và theo thời khóa biểu

- Tuần 3 hàng tháng, GVBM  đăng kí dạy bù, BGH nhà trường xếp lịch dạy bù vào tuần 4 hàng tháng do Phó hiệu trưởng phụ trách chuyên môn quản lý. Việc thực hiện bù giờ phải có kế hoạch và thực hiện đảm bảo như giờ chính khóa.


- Thực hiện bộ tài liệu dạy học chương trình địa phương các môn theo Quyết định số 3260/QĐ-UBND ngày 26/8/2020 của Ủy ban nhân dân Tỉnh Quảng Ninh về việc phê duyệt khung nội dung tổng thể giáo dục địa phương tỉnh Quảng Ninh: Ngữ văn cấp THCS (lớp 8, 9), Địa lí (THCS), Lịch sử (THCS)… do Sở GD&ĐT Quảng Ninh biên soạn cần quan tâm chỉ đạo việc hướng dẫn sử dụng và phát huy hiệu quả các loại vở bài tập của các môn học cấp THCS.
- Tích hợp giáo dục quốc phòng và an ninh trong trường học theo Thông tư số 01/2017/TT-BGDĐT ngày 13/01/2017 của BGDĐT vào các môn học: Ngữ văn, Địa lí, Âm nhạc, Mĩ thuật, GDCD.

- Tích hợp nội dung giáo dục đạo đức, lối sống: Tiếp tục thực hiện Đề tài khoa học về “Nghiên cứu, đề xuất một số giải pháp nâng cao nhận thức, hành vi của học sinh thông qua giáo dục đạo đức trong các trường THCS- THPT tỉnh Quảng Ninh” qua bộ tài liệu đã được triển khai từ năm học 2017- 2018.

- Tích hợp nội dung giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai: Tiếp tục thực hiện hướng dẫn tại công văn số 329/SGDĐT-GDTrH ngày 28/2/2018 của Sở GD ĐT v/v hướng dẫn thực hiện nội dung giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng chống thiên tai đối với giáo dục trung học từ năm 2018.

- Tuyên truyền, giáo dục chủ quyền Quốc gia về biên giới, biển đảo thông qua các hoạt động ngoại khóa, lồng ghép vào các môn Ngữ văn, Lịch sử, Địa lí, Âm nhạc…

- Tích hợp nội dung giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả: Tiếp tục thực hiện dạy học tích hợp liên môn vào 4 môn Vật lý, Sinh học, Công nghệ và Địa lý.

- Sử dụng di sản văn hóa trong dạy học: Tiếp tục thực hiện hướng dẫn số 73/HD-BGDĐT-BVHTTDL ngày 16/01/2013, quan tâm đến các di sản văn hóa trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh được công nhận là Di tích quốc gia đặc biệt (Vịnh Hạ Long; Khu di tích Lịch sử - Danh thắng Yên Tử ở Uông Bí; Khu Di tích lịch sử Bạch Đằng ở Quảng Yên; Khu Di tích Lịch sử nhà Trần ở Đông Triều; Lễ Hội đền Cửa Ông ở Cẩm Phả…) và các địa điểm văn hóa, lịch sử, du lịch trên địa bàn thị xã Đông Triều (di sản Đồn cao, Bắc Mã, Hổ Lao, Đền Lê Chân, Hang 73 Yên Đức, tượng đài chiến thắng Cầu Cầm…). ; lồng ghép vào các tiết học trong các bộ môn Ngữ văn, Lịch sử, Địa lí, Âm nhạc, Mỹ thuật, Giáo dục công dân; Khai thác có hiệu quả nguồn tài nguyên trên hệ thống GIS - Giới thiệu lịch sử, địa lý địa phương - tại địa chỉ https://lichsu.dongtrieu.edu.vn để hỗ trợ dạy học giáo dục địa phương.

- Thực hiện bộ tài liệu dạy học chương trình địa phương các môn: Ngữ văn cấp THCS (lớp 8, 9), Địa lí (THCS), Lịch sử (THCS)… ; GDĐP lớp 6 do Sở GD&ĐT Quảng Ninh biên soạn cần quan tâm chỉ đạo việc hướng dẫn sử dụng và phát huy hiệu quả các loại vở bài tập của các môn học cấp THCS, (GDĐP lớp 7 chưa triển khai). 
- Xây dựng kế hoạch sử dụng TBDH trong kế hoạch giáo dục môn học được sự thống nhất của tổ, nhóm chuyên môn đã họp, thống nhất, xây dựng ngay từ đầu năm học (Hiệu trưởng phê duyệt)
- Xây dựng các KHBH STEM, tích hợp giáo dục STEM vào các môn KHTN  phát huy tính sáng tạo cho HS.

- Tiếp tục thực hiện chương trình dạy học Tiếng Anh 7 năm đối với lớp 8,9 và chương trình GDPT 2018 đối với lớp 6,7  theo hướng dẫn của các cấp.  Đề án “Tăng cường kĩ năng giao tiếp cho học sinh có sự tham gia giảng dạy của người nước ngoài: 01 tiết/tuần (đối với những học sinh có đơn đăng kí khối 6,7)

- Thực hiện đúng quy chế chuyên môn: soạn duyệt KHBG online (Tổ trưởng duyệt tổ viên vào Thứ 2 hàng tuần; Hiệu phó duyệt Tổ chuyên môn vào thứ 3 hàng tuần); kết hợp cả KHBG Word.
2.2. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi

- Chuyên môn nhà trường xác định: đây là một trong những nhiệm vụ rất quan trọng trong công tác dạy và học của nhà trường và là một tiêu chí đánh giá trong công tác thi đua khen thưởng.

- Ngay từ đầu năm học nhà trường đã xây dựng kế hoạch bồi dưỡng HSG, phân công GV có trình độ chuyên môn vững vàng, giáo viên có kinh nghiệm ôn bồi dưỡng HS giỏi, nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc được giao. 

- Kế hoạch bồi dưỡng HSG: phân công GV có trình độ chuyên môn vững vàng, giáo viên có kinh nghiệm ôn bồi dưỡng HS giỏi, nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc được giao (KH phân công cụ thể, nhà trường xếp lịch GVBM ôn)
- Tham dự các Cuộc thi do Phòng GD&ĐT và các cấp tổ chức: Hội thi GVDG cấp tỉnh chỉ tiêu đạt 4-5GV; GV làm công tác Chủ nhiệm lớp giỏi cấp thị xã. 

+ Đối với học sinh: HSG các bộ môn văn hóa THCS (hs lớp 8-9); Giao lưu Tiếng Anh dành cho HS; IOE- Violympic Toán 6,7,8,9; Tuyển sinh vào lớp 10; KHKT; STTTNNĐ; . Nhà trường tổ chức cho HS đăng ký và lựa chọn, lập danh sách những học sinh có nề nếp học tập tốt, có đạo đức tốt, có học lực khá trở lên của khối 9. Ngoài ra, lựa chọn học sinh có tố chất, năng lực tốt khối 8 thi vượt cấp.  

+ Đối với giáo viên: được chọn cử tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp Tỉnh, chuyên môn nhà trường sẽ có KH bồi dưỡng, hỗ trợ cụ thể theo Điều lệ hướng dẫn tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp Tỉnh.
Ban giám hiệu theo dõi, giám sát theo thời khóa biểu và phân công theo đúng kế hoạch đã xây dựng. (Phụ lục 3A-B)
2.3. Đổi mới phương pháp, hình thức dạy học

Ban giám hiệu chỉ đạo tổ, nhóm chuyên môn thực hiện theo hướng dẫn về đổi mới phương pháp, hình thức dạy học. Tổ chức có hiệu quả các chuyên đề dạy học trong năm học:
-Tiếp tục tăng cường công tác tự học, tự bồi dưỡng (Ngoại ngữ, công nghệ thông tin) để đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông 2018 (Chương trình ETEP); BDTX; Cập nhật CSDL…

-  Các tổ chuyên môn đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn: sinh hoạt chuyên môn tại trong tổ; trường; cụm trường. Tổ chức có hiệu quả các chuyên đề dạy học trong năm học:

	STT
	Tên chuyên đề
	Cấp tổ chức
	Môn
	Dự kiến thời gian

	1
	“Nâng cao hiệu quả việc sử dụng TBDH
	Tổ
	KHTN; LỊCH SỬ
	Tháng 10/2022

	2
	Đổi mới sinh hoạt chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học chủ đề “Tổ chức hiệu quả hoạt động đổi mới kiểm tra đánh giá cho HS trong dạy học”
	Trường
	NGỮ VĂN;
Địa lý
	Tháng 11/2022

	3
	Tạo động lực phát triển  môi trường ngoại ngữ.
	Trường; Cụm
	Tiếng Anh
	Tháng 12/2022

	4
	Nâng cao hiệu quả cách thức tổ chức HĐTN cho học sinh trong dạy học
	Trường
	GDCD; GDĐP; Toán
	Tháng 3/2023

	5
	Giao lưu Ngày hội Tiếng Anh
	Trường; Thị xã
	Tiếng Anh
	Tháng 3-4/2023



2.3.1.Việc xây dựng kế hoạch giáo dục môn học:
Căn cứ hướng dẫn, Tổ nhóm chuyên môn, giáo viên bộ môn chủ động rà soát, điều chỉnh để xây dựng kế hoạch giáo dục môn học đảm bảo đủ thời lượng và thời gian cho các môn học và các hoạt động giáo dục theo biên chế năm học một cách khoa học, hiệu quả, phù hợp với điều kiện thực tế, không gây quá tải cho học sinh. 
- Việc xây dựng kế hoạch giáo dục môn học: GVBM nộp Tổ trưởng- Phó duyệt theo nhóm bộ môn ngày 30/8; nộp PHT tổng hợp trình Hiệu trưởng phê duyệt ngày 03/9/2022.
- Thực hiện kiểm tra giữa kỳ vào tuần 9 và tuần 26; kiểm tra cuối kỳ vào tuần 17 và 34.

+ Đối với lớp 6,7: 
- Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Thông tư 23/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ Giáo dục Đào tạo. 
- Đảm bảo tổng số tiết/học kỳ/năm học quy định trong chương trình 2018, phụ lục biểu mẫu hướng dẫn (Phụ lục 4A);

+ Đối với các lớp từ 8, 9:
- Tiếp tục thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Quyết định 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/05/2006 của Bộ Giáo dục Đào tạo. 
-Tranh thủ tận dụng thời gian, thời điểm không có dịch Covid-19 trên địa bàn để tổ chức dạy học trực tiếp; bố trí thời gian, nguồn lực để hoàn thành các nội dung kiến thức cơ bản theo yêu cầu cần đạt của chương trình, làm cơ sở để tiếp tục dạy học các nội dung còn lại, trong đó ưu tiên học sinh lớp 9 để đáp ứng tốt nhất kỳ thi tuyển sinh vào lớp 10.
Lưu ý khi xây dựng KHGDMH: Chuyển thời lượng nội dung được hướng dẫn tự đọc, tự học, tự làm, tự thực hiện, không yêu cầu; những nội dung yêu cầu học sinh thực hành, thí nghiệm (gọi tắt là các nội dung tinh giảm) sang dạy học các nội dung/bài/chủ đề dài, khó, ôn tập,... khác của môn học sao cho tổng thời lượng của mỗi môn học/hoạt động giáo dục trong cả năm học không thay đổi.

- Không kiểm tra, đánh giá định kì đối với nội dung tinh giảm.

- Đảm bảo tổng số tiết/năm học quy định trong chương trình, phụ lục biểu mẫu hướng dẫn (Phụ lục 4A);

2.3.2.Việc xây dựng kế hoạch bài dạy: đảm bảo yêu cầu về phương pháp dạy học, kĩ thuật dạy học, kiểm tra, đánh giá, thiết bị dạy học và học liệu, nhằm phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh trong quá trình dạy học.

+ Đối với lớp 6,7: Việc xây dựng kế hoạch bài dạy tiến hành theo đúng hướng dẫn tại Phụ lục 04- Công văn 5512 đã được tập huấn hè, bao gồm các nội dung sau:

* Mục tiêu dạy học: Nêu cụ thể yêu cầu cần đạt về kiến thức, năng lực của học sinh, nhất là năng lực đặc thù đổi với môn học và phẩm chất (hành vi, thái độ) của học sinh gắn với nội dung bài học. 

* Thiết bị dạy học và học liệu: Nêu cụ thể các thiết bị dạy học và học liệu sử dụng trong bài để tổ chức cho học sinh hoạt động. 

* Tiến trình dạy học được thông qua các hoạt động: Mở đầu; Hình thành kiến thức mới; Luyện tập; Vận dụng. Với mỗi hoạt động cần xác định rõ: Thời lượng thực hiện; Mục tiêu; Nội dung; Sản phẩm; Cách tổ chức thực hiện.

+ Đối với lớp 8,9: Phần cách thức tổ chức thực hiện  (giáo viên vận dụng linh hoạt Phụ lục 4 theo công văn 5512 để xây dựng kế hoạch bài dạy)
2.3.3. Tiếp tục thực hiện Khung kế hoạch dạy học theo chủ đề: gồm 6 bước và 5 hoạt động: Trong đó:

B1: Xác định vấn đề cần giải quyết; 

B2: Lựa chọn nội dung, sắp xếp nội dung bài học theo chủ đề; 

B3: Xác định chuẩn kiến thức, kĩ năng, thái độ và năng lực cần hình thành của chủ đề; 

B4: Mô tả các mức độ cần đạt; 

B5: Xây dựng câu hỏi bài tập theo các mức độ nhận thức; 

B6: Thiết kế tiến trình dạy học) 

+ Hoạt động 1: Đặt vấn đề/Xuất phát/Khởi động/Trải nghiệm kết nối; 

+ Hoạt động 2: Hình thành kiến thức mới; 

+ Hoạt động 3: Luyện tập; 

+ Hoạt động 4: Vận dụng: 

+ Hoạt động 5: Tìm tòi, mở rộng. (Có thể gộp Hoạt động 4, 5)

2.3.4. Bài học giáo dục STEM
-Thực hiện giáo dục STEM theo hướng dẫn tại Công văn số 2284/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2020 của Sở GD&ĐT về hướng dẫn triển khai thực hiện giáo dục STEM từ năm học 2020-2021; Công văn số 2286/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2020 của Sở GD&ĐT về hướng dẫn hoạt động giáo dục trong nhà trường từ năm học 2020-2021; Nội dung bài học STEM nằm trong chương trình giáo dục phổ thông, gắn kết các vấn đề của thực tiễn xã hội (thực hiện theo kế hoạch giáo dục môn học) tối thiểu 01 bài học STEM/môn (nhóm môn)/khối lớp trong năm học. (Tổng số tiết: 18 tiết/năm học/khối lớp- Phụ lục đi kèm)
- Nội dung bài học STEM được gắn kết với các vấn đề thực tiễn đời sống xã hội, khoa học, công nghệ và học sinh được yêu cầu tìm các giải pháp để giải quyết vấn đề, chiếm lĩnh kiến thức, đáp ứng yêu cầu cần đạt của bài học.

- Nội dung kiến thức của các bài học thuộc một môn học hoặc một số môn học trong chương trình; bảo đảm giải được quyết vấn đề đặt ra một cách tương đối trọn vẹn.
- Bài học STEM được xây dựng dựa theo quy trình thiết kế kĩ thuật với tiến trình bao gồm 8 bước: xác định vấn đề; nghiên cứu kiến thức nền; đề xuất các giải pháp; lựa chọn giải pháp; chế tạo mô hình (nguyên mẫu); thử nghiệm và đánh giá; chia sẻ thảo luận; điều chỉnh thiết kế.

- Cấu trúc bài học STEM có thể được chia thành 5 hoạt động chính, thể hiện rõ 8 bước của quy trình thiết kế kĩ thuật như sau:

+ Hoạt động 1: Xác định vấn đề hoặc yêu cầu chế tạo một sản phẩm ứng dụng gắn với nội dung bài học với các tiêu chí cụ thể.

+ Hoạt động 2: Nghiên cứu kiến thức nền (bao gồm kiến thức trong bài học cần sử dụng để giải quyết vấn đề hoặc chế tạo sản phẩm theo yêu cầu) và đề xuất các giải pháp thiết kế đáp ứng các tiêu chí đã nêu.

+ Hoạt động 3: Trình bày và thảo luận phương án thiết kế, sử dụng kiến thức nền để giải thích, chứng minh và lựa chọn, hoàn thiện phương án tốt nhất (trong trường hợp có nhiều phương án).

+ Hoạt động 4: Chế tạo sản phẩm theo phương án thiết kế đã được lựa chọn; thử nghiệm và đánh giá trong quá trình chế tạo.

+ Hoạt động 5: Trình bày và thảo luận về sản phẩm đã chế tạo; điều chỉnh, hoàn thiện thiết kế ban đầu.
* Phương pháp dạy học đưa học sinh vào các hoạt động tìm tòi và khám phá, định hướng hành động

- Hoạt động học của học sinh được thiết kế theo hướng mở về điều kiện thực hiện, nhưng cụ thể về tiêu chí của sản phẩm cần đạt.

- Hoạt động học của học sinh là hoạt động được chuyển giao và hợp tác; quyết định về giải pháp giải quyết vấn đề là của học sinh.

- Học sinh thực hiện các hoạt động trao đổi thông tin để chia sẻ ý tưởng và thiết kế lại nguyên mẫu của mình nếu cần.

- Học sinh tự điều chỉnh các ý tưởng của mình và xây dựng hoạt động tìm tòi, khám phá của bản thân.
* Hình thức tổ chức dạy học cần lôi cuốn học sinh vào hoạt động kiến tạo, tăng cường hoạt động nhóm, tự lực chiếm lĩnh kiến thức mới và vận dụng kiến thức để giải quyết vấn đề.

- Hình thức tổ chức bài học STEM có thể linh hoạt, kết hợp các hoạt động trong và ngoài lớp học nhưng cần đảm bảo mục tiêu dạy học của phần nội dung kiến thức trong chương trình.

- Tăng cường tổ chức hoạt động theo nhóm để phát triển năng lực giao tiếp và hợp tác cho học sinh nhưng phải chỉ rõ nhiệm vụ và sản phẩm cụ thể của mỗi học sinh trong nhóm.
* Thiết bị dạy học cần lưu ý đến việc sử dụng thiết bị, công nghệ sẵn có, dễ tiếp cận với chi phí tối thiểu.

- Sử dụng tối đa các thiết bị sẵn có thuộc danh mục thiết bị dạy học tối thiểu theo quy định.

- Tăng cường sử dụng các vật liệu, công cụ gia dụng, công nghệ sẵn có, dễ tiếp cận, chi phí rẻ và an toàn.

- Khuyến khích sử dụng các nguồn tài nguyên số bổ trợ, thí nghiệm ảo, mô phỏng, phần mềm, có thể dễ dàng truy cập sử dụng trong và ngoài lớp học để học sinh chủ động học tập.

* Quy trình xây dựng bài học STEM

Bước 1: Lựa chọn nội dung dạy học

Bước 2: Xác định vấn đề cần giải quyết

Bước 3: Xây dựng tiêu chí của sản phẩm/giải pháp giải quyết vấn đề

Bước 4: Thiết kế tiến trình tổ chức hoạt động dạy học.

* Thiết kế tiến trình dạy học

Hoạt động 1: Xác định vấn đề

Hoạt động 2: Nghiên cứu kiến thức nền và đề xuất giải pháp

Hoạt động 3: Lựa chọn giải pháp

Hoạt động 4: Chế tạo mẫu, thử nghiệm và đánh giá

Hoạt động 5: Chia sẻ, thảo luận, điều chỉnh

* Tiêu chí đánh giá bài học STEM

Các tiêu chí đánh giá bài học STEM tuân thủ các tiêu chí phân tích, rút kinh nghiệm bài học theo Công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014.

* Đánh giá kết quả học tập

Việc đánh giá kết quả học tập của học sinh theo phương thức giáo dục STEM được thực hiện theo quy định tại Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 v/v sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT ban hành kèm theo Thông tư 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ GD&ĐT và các văn bản hướng dẫn khác của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Thực hiện đánh giá trong quá trình tổ chức hoạt động dạy học bằng các hình thức khác nhau theo hướng dẫn tại Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017.


2.3.5. Hoạt động trải nghiệm STEM


- Nhà trường chỉ đạo, tổ Tự nhiên chỉ đạo tổ, nhóm lựa chọn nội dung hoạt động trải nghiệm STEM được phải gắn với việc thực hiện mục tiêu của chương trình giáo dục phổ thông, tạo hứng thú và động lực học tập nhằm phát triển phẩm chất và năng lực cho học sinh. Hoạt động trải nghiệm STEM: 02 tiết/tháng.
- Chú trọng những hoạt động liên quan, hoạt động tiếp nối ở mức vận dụng (thiết kế, thử nghiệm, thảo luận và chỉnh sửa) các hoạt động của bài học STEM trong chương trình, tập trung vào việc giải quyết các vấn đề của thực tiễn xã hội, khoa học và công nghệ.

- Nội dung hoạt động trải nghiệm STEM có thể gắn với các hoạt động nghề nghiệp liên quan đến lĩnh vực STEM nhằm bổ trợ cho quá trình học tập, tạo hứng thú và động lực học tập, góp phần định hướng nghề nghiệp cho học sinh.
- Hình thức tổ chức hoạt động trải nghiệm STEM phong phú, đa dạng, lôi cuốn học sinh vào hoạt động tìm tòi, khám phá và vận dụng kiến thức để giải quyết vấn đề trong thực tiễn xã hội, khoa học và công nghệ.

- Hình thức tổ chức hoạt động trải nghiệm STEM kết hợp các hoạt động trong trường (dưới hình thức câu lạc bộ) và ngoài trường (tìm tòi, khám phá thực tiễn).
- Tăng cường tổ chức hoạt động theo nhóm để phát triển năng lực giao tiếp và hợp tác cho học sinh nhưng cần đảm bảo chỉ rõ nhiệm vụ và sản phẩm cụ thể của mỗi học sinh trong nhóm. Trải nghiệm Đền thờ Đến An Sinh, Đền Chu Văn An vào tháng 11/2022 (đối với HS lớp 9). Trải nghiệm khu di tích K9-Làng văn hóa các dân tộc vào tháng 4/2023 (đối với HS toàn trường). 
- Xây dựng kế hoạch trải nghiệm Stem (Phụ lục 3)

2.3.6. Đề tài/dự án nghiên cứu khoa học, kĩ thuật
Nhà trường thành lập Câu lạc bộ Robotics được sự tham gia nhiệt tình của học sinh. Xây dựng kế hoạch tổ chức triển khai cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng, nghiên cứu KHKT cấp trường: Học sinh tham gia học tập trên cơ sở tự nguyện, có năng lực, sở thích và hứng thú với các hoạt động tìm tòi, khám phá khoa học, kỹ thuật giải quyết các vấn đề thực tiễn
Ban giám hiệu giao cho Tổ Tự nhiên xây dựng Kế hoạch và các đồng chí giáo viên hướng dẫn học sinh học sinh tham gia cuộc tthi sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng, nghiên cứu KHKT: đ/c Nguyễn Thị Sự, Trương Văn Dũng, Trương Thị Hương, Dương Thùy Giang, Nguyễn Thị Hoa Hạ đồng thời phát hiện các học sinh có năng lực và sở thích thông qua quá trình tổ chức dạy học bài học STEM và các hoạt động trải nghiệm STEM, lựa chọn đề tài/dự án nghiên cứu khoa học, kĩ thuật phù hợp với học sinh hoặc nhóm học sinh trên cơ sở đáp ứng quy định tại Thông tư số 38/2012/TT-BGDĐT ngày 02/11/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
- Tổ chức cuộc thi STTTNNĐ, KHKT cấp trường dự kiến vào tháng 10/2022 và cuộc thi sáng tạo robot dự kiến vào cuối tháng 2/2023 đầu tháng 3/2023. Phân công cụ thể:

	CUỘC THI
	MÔN
	NGƯỜI THỰC HIỆN
	GHI CHÚ

	- Sáng tạo KHKT – Sáng tạo TTNNĐ
	Toán - Lí-CN- Tin
	Nguyễn Thị Sự, 

Trương Văn Dũng, Trương Thị Hương, Dương Thùy Giang, Nguyễn Thị Hoa Hạ;
Nguyễn Thị Nghĩa
	

	- Robot
	Toán - Lí – CN- Tin
	Nguyễn Thị Sự, 

Trương Văn Dũng, 

Dương Thùy Giang, Nguyễn Văn Sơn
	


2.4. Đổi mới phương pháp, hình thức kiểm tra đánh giá:


+ Đối với lớp 6,7: Thực hiện Thông tư số 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 của Bộ GDĐT về Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT (gọi tắt là Thông tư 22), Công văn số 2613/BGDĐT ngày 23/6/2021 của Bộ GDĐT về việc triển khai thực hiện chương trình GDTrH năm học 2021-2022; Công văn số 2406/SGDĐT - GDPT ngày 27/8/2021 của Sở GDĐT về việc hướng dẫn triển khai thực hiện Thông tư 22.
-Môn Lịch sử và Địa lí bao gồm 02 phân môn Lịch sử và Địa lí, mỗi phân môn chọn 02 điểm kiểm tra, đánh giá thường xuyên trong một học kì; bài kiểm tra, đánh giá định kì gồm nội dung của 02 phân môn theo tỷ lệ tương đương về nội dung dạy học của 02 phân môn tính đến thời điếm kiểm tra, đánh giá (50%).
- Môn Nghệ thuật bao gồm 02 nội dung Âm nhạc và Mĩ thuật, mỗi nội dung chọn 01 kết quả kiểm tra, đánh giá thường xuyên trong từng học kì; khuyến khích thực hiện kiểm tra, đánh giá định kì thông qua bài thực hành, dự án học tập. Bài kiểm tra, đánh giá định kì bao gồm 02 nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật được thực hiện riêng theo từng nội dung tương tự như môn học đánh giá bằng nhận xét; kết quả bài kiểm tra, đánh giá định kì được đánh giá mức Đạt khi cả 2 nội dung Âm nhạc, Mĩ thuật được đánh giá mức Đạt.
- Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp; Nội dung giáo dục của địa phương: giáo viên được phân công dạy học nội dung nào thực hiện kiểm tra, đánh giá thường xuyên đối với nội dung đó; khuyến khích thực hiện việc kiểm tra, đánh giá định kì thông qua bài thực hành, dự án học tập. Hiệu trưởng giao cho một giáo viên trong số các giáo viên được phân công dạy học chủ trì, thống nhât với các giáo viên còn lại để quyết định việc chọn 02 kết quả kiểm tra, đánh giá thường xuyên trong mỗi học kì và tổ chức thực hiện việc kiểm tra, đánh giá định kì theo quy định.
- Quy định số bài KTTX, định kỳ (Phụ lục đi kèm)
+ Đối với các lớp 8, 9: Thực hiện theo Thông tư số 26/2020/TT- BGDĐT ngày 26/8/2020 của Bộ GDĐT về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT ban hành kèm theo Thông tư số 58/2011/TT- BGDĐT ngày 12/12/201. 
-Đối với môn tiếng Anh (khối lớp 8, 9): Tiếp tục thực hiện theo Công văn số 5333/BGDĐT-GDTrH ngày 29/9/2014 của Bộ GDĐT về việc sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông từ năm học 2015-2016.
- Chỉ đạo các tổ chuyên môn, nhóm bộ môn xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá và được sự phê duyệt của HT nhà trường. Trên cơ sở đó nhà trường xây dựng KHKT đánh giá của nhà trường. 
- Thực hiện kiểm tra giữa kỳ vào tuần 9 và tuần 28; kiểm tra cuối kỳ vào tuần 18 và 34.
Thành lập 01 Tổ ra đề kiểm tra (Gồm các GVBM trong nhà trường) để thực hiện nhiệm vụ kiểm tra đánh giá giữa kỳ, cuối kỳ. Trong đó xây dựng quy chế, biên soạn ngân hàng đề kiểm tra giữa kỳ, cuối kỳ. Kiểm tra, đánh giá thường xuyên, định kỳ phải đáp ứng yêu cầu đánh giá khách quan, chính xác kết quả học tập của học sinh. Tuyệt đối không để học sinh quay cóp, gian lận trong khi làm bài kiểm tra. 
-Bài kiểm tra  phải chấm cẩn thận, sửa chữa sai sót, có lời phê đánh giá sự tiến bộ của học sinh. Bài kiểm tra, đánh giá thường xuyên, bài kiểm tra, đánh giá định kì được trả sau 01 tuần. 

Kết quả học tập của học sinh đ​ược giáo viên bộ môn trực tiếp vào sổ theo dõi và đánh giá học sinh (sổ điểm cá nhân) và cập nhật thường xuyên vào sổ điểm trên hệ thống SMAS của trường, Ban giám hiệu sẽ kiểm tra trên hệ thống phần mềm điểm vào 28-30 hàng tháng và kiểm đột xuất nếu thấy có hiện tượng bất thường. Học sinh nào không được dự kiểm tra thì giáo viên bố trí cho học sinh kiểm tra bù.
*Lưu ý về việc xây dựng ma trận; bản đặc tả khi ra đề kiểm tra tập trung vào một số nội dung sau:

(1). Môn Toán: (90 phút):  Khoảng 12 câu TNKQ: Nhận biết = 3 điểm; 07 câu tự luận = 7 điểm. Câu 7: Gắn với bài toán thực tế.
(2). Môn KHTN: (90 phút):  Khoảng 16 câu TNKQ: Nhận biết = 4 điểm;  Phần tự luận = 6 điểm. (01Câu nhận biết; 02 Thông hiểu; 02 Vận dụng và 01 vận dụng cao).

(3). Môn Tin học: (45 phút):  Khoảng 24-27 câu TNKQ = 60-70% (6-7 điểm);  Phần tự luận 3 câu = 30-40% (3-4 điểm). 

(4). Môn Địa lý- Lịch sử: (90 phút):  Chiếm tỷ lệ 50-50. Khoảng 8 câu TNKQ = 20% (2điểm);  Phần tự luận = 30% (3 điểm). 

(5). Môn Ngữ văn: Có 04 hình thức đánh giá chính: Đọc hiểu; Hoạt động viết; Hoạt động nói và nghe; Đánh giá phẩn chất: ứng xử khi ĐVN. Ma trận gồm 02 phần:
+ Đọc hiểu (06 điểm): 04 điểm TNKQ = 8 câu và 02 TL = 2 câu;
+ Làm văn (04 điểm): lưu ý: Không sử dụng lại ngữ liệu trong SGK.

(6). Môn GDCD (45 phút):  Khoảng 12 câu TNKQ = 30% (3điểm);  Phần tự luận 70% = 3-4 câu = 7 điểm.

(7). Môn Tiếng Anh: (60phút)- Chỉ tính = 1 tiết dạy

+ Bài kiểm tra giữa kỳ gồm Kỹ năng Nghe 25% = 10 câu; Kiến thức ngôn ngữ 25%=10 câu; Kỹ năng Đọc 25%=10 câu và Kỹ năng Viết 25%=10 câu. Tổng khoảng 40 câu.

+ Bài kiểm tra cuối kỳ gồm Kỹ năng Nghe 20% = 8-10 câu; Kiến thức ngôn ngữ 20% =8-10 câu; Kỹ năng Đọc 20% =8- 10 câu và Kỹ năng Viết 20% = 8- 10 câu. Tổng khoảng 40 câu và Kỹ năng Nói = 20% có thể linh hoạt được tổ chức trước khi kiểm tra trong 1 tiết; Khuyến khích HS làm các clip; hoạt cảnh về kiểm tra kỹ năng nói. Nội dung tổ chức kiểm tra được thể hiện rõ trong KHBD.

(8) Môn Thể dục/ GDTC: GVBM xây dựng KHGDMH: 02 tiết đánh giá thể lực vào cuối học kỳ 1 và 01 tiết đánh giá thể lực vào cuối học kỳ 2, lưu kết quả đánh giá trong sổ theo dõi và đánh giá HS cá nhân. Linh hoạt tổ chức trước khi tổ chức Kiểm tra định kỳ các bộ môn văn hóa khác.
(9). Môn Công nghệ (45 phút):  Khoảng 12-28 câu TNKQ = 60-70% (6-7điểm);  Phần tự luận 30-40% = 3-4 điểm (Vận dụng 2-3 điểm; vận dụng cao 1-2 điểm).

(10). Môn Nghệ thuật (Âm nhạc; Mỹ thuật)
(11). Môn GDĐP (45 phút)  

(12). Môn HĐTN, HN (45 phút):  
· Quy định về số bài kiểm tra, số lần điểm các môn học (Phụ lục 4)


III. Chỉ tiêu và biện pháp thực hiện

1. Chỉ tiêu

- Chỉ tiêu chất lượng bộ môn (Phụ lục 5)
- Chỉ tiêu xếp loại hai mặt giáo dục (Phụ lục 6)

- Chỉ tiêu học sinh giỏi các cấp (Phụ lục 7)

- Chỉ tiêu đăng kí giáo viên dạy giỏi, bồi dưỡng thường xuyên, chuẩn Hiệu trưởng, hiệu phó, chuẩn giáo viên (Phụ lục 8)
2. Biện pháp thực hiện

2.1. Công tác quản lý: Phân công chuyên môn, chỉ đạo xây dựng chương trình, chủ đề, dự án dạy học; xây dựng ngân hàng đề, tổ chức kiểm tra, đánh giá theo Thông tư số 22/2021/TT-BGDĐT ngày 20/7/2021 của Bộ GDĐT; Thông tư số 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 của Bộ GDĐT về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh trung học cơ sở và học sinh trung học phổ thông ban hành kèm theo Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12 tháng 12 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; kiểm tra nội bộ; dự giờ thăm lớp…

- Ngay từ đầu năm học, nhà trường chỉ đạo các tổ nhóm chuyên, cá nhân đăng kí đổi mới phương pháp trong quản lí và dạy học để thực hiện tốt nhiệm vụ được giao (Phụ lục 9) 
- Ngay từ đầu tháng 9/2022 các tổ nhóm chuyên môn đã tham mưu với Hiệu trưởng nhà trường phân công chuyên môn ổn định.

- Chỉ đạo các tổ nhóm chuyên môn trao đổi, thống nhất bám sát CV hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 xây dựng KHGD hoàn chỉnh (có biên bản gửi về BGH). Từ đó nhà trường ban hành quyết định phê duyệt KHGDMH để thực hiện nội bộ.
- Giáo viên thực hiện đúng KHGDMH đã xây dựng, thực hiện đúng quy chế chuyên môn 

- Các tổ xây dựng KH tổ, phân công công việc cụ thể cho từng thành viên trong tổ, thời gian cụ thể cho từng nhiệm vụ.

- Xây dựng ngân hàng đề kiểm tra: Các nhóm chuyên môn thống nhất xây dựng ma trận đề kiểm tra định kỳ trong nghị quyết nhóm. Tổ trưởng hoặc tổ phó phụ trách môn tập hợp 2-3đề/môn/khối gửi qua e-mail cho đ/c Hiệu phó phụ trách chuyên môn vào tuần 7, 15, 24, 32. 

- Đầu mỗi tháng Hiệu trưởng nhà trường ra thông báo kiểm tra nội bộ: kiểm tra toàn diện hoặc kiểm tra chuyên đề chi tiết cho từng tháng theo kế hoạch kiểm tra nội bộ của nhà trường.

- Thực hiện nghiêm túc quy định về việc dự giờ của Bộ GD&ĐT. Riêng tổ trưởng chuyên môn phải dự mỗi GV trong tổ ít nhất 2 lần/năm học. Sau khi dự giờ cần có nhận xét, đánh giá theo CV 2248/SGD&ĐTTrH ngày 28/9/2015 của Sở GD&ĐT tỉnh Quảng Ninh v/v hướng dẫn xây dựng kế hoạch dạy học và đánh giá, xếp loại giờ dạy của giáo viên trung học từ năm học 2015 – 2016. Việc đánh giá hiệu quả giờ dạy theo định hướng phát triển năng lực học sinh là đánh giá hiệu quả hoạt động học của học sinh, qua đó đánh giá được vai trò tổ chức kiểm tra, định hướng trong hoạt động dạy của giáo viên, được thể hiện qua các tiêu chí: 
2. Bồi dưỡng đội ngũ: Bồi dưỡng kiến thức, phương pháp dạy học; sử dụng SGK lớp 6;  bồi dưỡng thường xuyên các module cho CBQL-GV, bồi dưỡng phương pháp cho GV ôn luyện đội tuyển HSG…

2.1. Tích cực tham gia các lớp tập huấn cho cán bộ quản lý và giáo viên do Sở, Phòng tổ chức về dạy học và kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh; tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo; cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng, cuộc thi khoa học kĩ thuật các cấp dành cho học sinh trung học; giáo dục kĩ năng sống; công tác giáo viên chủ nhiệm lớp, cán bộ phụ trách công tác Đoàn, Đội, giáo viên tư vấn trường học, giáo dục STEM

Các tổ chuyên môn, các giáo viên cốt cán tập huấn cho toàn thể cán bộ, giáo viên các nội dung đã được tiếp thu trong các đợt tập huấn cốt cán do Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT và phòng GD&ĐT tổ chức.


2.2. Ban giám hiệu xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện công tác bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên theo công văn hướng dẫn. Mỗi cán bộ, giáo viên căn cứ theo CV đánh giá chuẩn hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên để đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác bồi dưỡng cán bộ quản lý, giáo viên về chuyên môn và nghiệp vụ. Tăng cường các hình thức bồi dưỡng giáo viên, cán bộ quản lý và hỗ trợ hoạt động dạy học và quản lý qua mạng Internet; nâng cao ý thức tự bồi dưỡng nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới cho cán bộ, giáo viên.
2.3. Tăng cường công tác tự học, tự bồi dưỡng Ngoại ngữ, công nghệ thông tin để đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông 2018 (Chương trình ETEP).
- Tiếp tục triển khai dạy học Tiếng anh chương trình 7 năm với các khối lớp 7,8,9. Hỗ trợ GV tiếng anh tham gia các lớp tập huấn nâng cao nghiệp vụ sư phạm do Sở GD tổ chức.
- Tiếp tục thực hiện dạy Kỹ năng sống, Đề án: “Tăng cường Tăng cường kỹ năng nghe, nói tiếng Anh cho học sinh lớp 6,7 có sự tham gia giáo viên người nước ngoài giảng dạy tại trường THCS Kim Sơn  năm học 2022-2023”, và phân công giáo viên dạy Tiếng Anh của nhà trường trợ giảng để có cơ hội được học tập, hiểu biết thêm văn hóa bản địa các nước phương Tây.

- Tiếp tục sử dụng hiệu quả phòng học thông minh, phòng học ngoại ngữ, phòng bộ môn cho CB, GV cập nhật trong sổ nhật ký.
2.4. Các tổ chuyên môn đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học (phụ lục 10) chú trọng xây dựng và phát huy đội ngũ giáo viên cốt cán các môn học; Tăng cường  tham gia sinh hoạt chuyên môn tại cụm trường (Cụm 4) 
- Tổ trưởng chuyên môn chỉ đạo tổ, nhóm chuyên môn bám sát công văn 2218/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2020 v/v tổ chức hoạt động tổ/nhóm chuyên môn từ năm học 2020-2021: Sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn thực hiện 2 lần/tháng , hình thức sinh hoạt gồm sinh hoạt thường xuyên và sinh hoạt theo chủ đề. Phải đảm bảo sinh hoạt thường xuyên tối thiểu 01 lần/tháng.

2.5. Bồi dưỡng GV dạy và ôn đội tuyển: Chỉ đạo tổ xây dựng các chuyên đề bồi dưỡng HSG do các đồng chí có nhiều kinh nghiệm trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, là cốt cán chuyên môn của ngành thực hiện dạy nhằm bồi dưỡng giáo viên trẻ dự giờ học tập, trao đổi. Phân công GV có kinh nghiệm, có lòng nhiệt tình bồi dưỡng HSG, hướng dẫn nghiên cứu KHKT, sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng (Phụ lục 11)

3. Chỉ đạo thực hiện chuyên đề, ngoại khóa 
Chỉ đạo các tổ, nhóm chuyên môn thực hiện các chuyên đề cấp trường, cụm trường, chuyên đề cấp thị xã. Nhằm nâng cao chất lượng sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn. 

Các tổ, nhóm chuyên môn thực hiện chuyên đề đảm bảo chất lượng, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục nhà trường.

4. Thi đua - Khen thưởng:

- Trong năm nhà trường tổ chức 02 đợt thao giảng (20/10-20/11) và (đợt 26/3) và Cử Giáo viên tham gia Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh; Giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi năm học 2022-2023 (theo lịch của các cấp);

 - Căn cứ vào kết quả đánh giá của các tổ đưa lên, Hội đồng thi đua khen thưởng sẽ lựa chọn giờ xuất sắc nhất (từ 90 điểm trở lên) để tuyên dương khen thưởng theo đúng quy chế TĐ - KT và quy chế chi tiêu nội bộ

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

 
1. Ban giám hiệu
  Xây dựng kế hoạch chỉ đạo cho từng lĩnh vực hoạt động, triển khai kế hoạch tới các tổ chức, bộ phận và CBGVNV trong nhà trường. Tổ chức giám sát kiểm tra việc thực hiện của các tổ, bộ phận, đánh giá, sơ tổng kết theo năm, tháng, kỳ.
2. Công đoàn
- Phối hợp với chuyên môn nhà trường tổ chức tốt hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động năm học đạt kết quả.

- Động viên khen thưởng CB,GV,NV tham gia các hoạt động đạt kết quả cao trong các đợt thi đua, Kỳ thi, cuộc thi, giao lưu.
3. Tổ chuyên môn

  - Rà soát, kiểm kê, đề xuất sửa chữa, mua bổ sung TBDH hoàn thành trước ngày 20/8/2022; Xây dựng kế hoạch sử dụng TBDH trong kế hoạch giáo dục môn học được sự thống nhất của tổ, nhóm chuyên môn đã họp, thống nhất, xây dựng ngay từ đầu năm học (Hiệu trưởng phê duyệt)
- Dựa trên kế hoạch của nhà trường để xây dựng kế hoạch chuyên môn của tổ, bộ phận mình, tổ chức cho các thành viên trong tổ xây dựng kế hoạch cá nhân với các chỉ tiêu, biện pháp cụ thể, phù hợp, bám sát kế hoạch của nhà trường. Có sơ tổng kết theo năm, tháng, kỳ.


- Tổ chức bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ; tổ chức kiểm tra, đánh giá chất luợng thực hiện nhiệm vụ của giáo viên theo kế hoạch của nhà trường.


- Đề xuất khen thưởng, kỷ luật đối với giáo viên.

4. Giáo viên

   
- Xây dựng kế hoạch cá nhân, bám sát chỉ đạo của tổ chuyên môn, của nhà trường để xây dựng  các chỉ tiêu, biện pháp cụ thể, phù hợp. Đoàn kết nhất trí, giúp đỡ nhau trong công việc, hoàn thành tốt công việc được giao.


- Thực hiện nhiệm vụ dạy học, thực hiện tốt quy chế chuyên môn, tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng chuyên môn, các chuyên đề, các cuộc thi do ngành tổ chức, phát động.


- Có nhiệm vụ bồi dưỡng và phụ đạo học sinh để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.


-Thực hiện nghiêm túc việc soạn giảng lên lớp, tổ chức kiểm tra đánh giá theo đúng chỉ đạo và bám sát quy chế chuyên môn.


- Thực hiện tốt các công việc khác do Hiệu trưởng phân công
IV. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN HÀNG THÁNG
(Phụ lục đi kèm)

Trên đây là kế hoạch chỉ đạo chuyên môn của trường THCS Kim Sơn năm học 2022-2023, trong quá trình thực hiện mọi vướng mắc liên hệ đồng chí Nguyễn Hà Phương- Phó hiệu trưởng./.

	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT (b/c);

- TTCM, GVBM, NV (t/h);

-Lưu: VT.
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