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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc công bố công khai Quy chế thực hiện chế dộ tiền thƣởng năm 2024 

củaTrƣờng THCS Kim Sơn 

 

Căn cứ luật tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/06/2015; 

Căn cứ luật số 15/2017/QH14 quản lý và sử dụng tài sản công ban hành 

ngày 21/06/2017; 

Căn cứ Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông 

và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

Căn cứ Bộ Luật Lao động ngày 20 tháng 10 năm 2019; Luật Ngân sách nhà 

nước năm ngày 25 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 của Chính phủ quy 

định chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng biên chế và kinh phí quản lý 

hành chính đối với các cơ quan hành chính; Nghị định số 117/2013/NĐ-CP ngày 

07/10/2013 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005; Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 

của Chính phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; 

Nghị định số 48/2023/NĐ-Cp ngày 17/7/2023 của Chính phủ quy định sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ 

về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 

73/2023/NĐ-CP ngày 29/9/2023 của Chính phủ quy định về khuyến khích, bảo vệ 

cán bộ năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích 

chung; Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 13/12/2023 của Chính phủ quy định chi 

tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng;Nghị định số 73/2024/NĐ-

CP ngày 30/6/2024 của Chính phủ quy định mức lương cơ sở và chế độ tiền 

thưởng đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; 

Căn cứ Thông tư số 62/2024/TT-BTC ngày 20/8/2024 của Bộ Tài chính 

hướng dẫn xác định nhu cầu, nguồn và phương thức chi thực hiện mức lương cơ 

sở và chế độ tiền thưởng theo Nghị định số 73/2024/NĐ-CP ngày 30/6/2024 của 

Chính phủ và điều chỉnh trợ cấp hằng tháng đối với cán bộ xã đã nghỉ việc theo 

Nghị định số 75/2024/NĐ-CP ngày 30/6/2024 của Chính phủ; 

Căn cứ Văn bản số 2641/SNV-CCVC ngày 11/11/2024 của Sở Nội vụ tỉnh 

Quảng Ninh về việc xây dựng, ban hành Quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng; 

Căn cứ Quyết định số 786/QĐ-UBND ngày 06/11/2024 của UBND Thành phố 



Đông Triều về việc Ban hành quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng của Ủy ban 

nhân dân thành phố Đông Triều; 

Căn cứ Quyết định số 1145QĐ-PGDĐT ngày 21/11/2024 của Phòng Giáo 

dục và đào tạo thành phố Đông Triều về việc phê duyệt phân bổ bổ sung dự toán 

kinh phì thực hiện chế độ tiền thưởng theo Nghị định số 73/NĐ-CP ngày 

30/6/2024 của Chính phủ năm 2024; 

Xét đề nghị của bộ phận văn phòng nhà trường; 

QUYẾT ĐỊNH 

          Điều 1: Công bố công khai Quy chế thực hiện chế dộ tiền thưởng năm 2024 

của Trường THCS Kim Sơn 

( Có đính kèm Quy chế thực hiện chế độ tiền thưởng). 

          Điều 2: Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

          Điều 3: Bộ phận hành chính kế toán và các bộ phận có liên quan thực hiện 

Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Phòng GD &ĐT; 

- Trang TTĐT nhà trường; 

- Lưu: VT. 

THỦ TRƢỞNG ĐƠN VỊ 

 

 

 

 

 

Lê Thị Thúy Liễu 
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